MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
REITORIA
INSTITUTO DE FILOSOFIA ARTES E CULTURA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM FILOSOFIA

RESOLUGAO PPGFIL/IFAC/UFOP N¢ 38

DispGe sobre os critérios de distribuicdo,
manuten¢do e cancelamento de bolsas no
ambito do Programa de Pds-Graduagao em
Filosofia — Mestrado e Doutorado - da
Universidade Federal de Ouro Preto e revoga
a Resolucdo N2 31, de 31 de margo de 2025

O Presidente do Colegiado do Programa de Pds-Graduagao em Filosofia, no uso de suas
atribuicGes legais, conferidas pela Portaria de Nomeacao n2 153, de 7 de fevereiro de 2026, considerando
o Regimento do Programa, a Resolugdao CONPEP n? 105, de 11 de setembro de 2024, Resolugdao CONPEP
n2 85, de 15 de maio de 2024 e a Resolucdo CONPEP n? 145, de 5 de dezembro de 2025.

RESOLVE:
I. DA DISTRIBUICAO DAS BOLSAS

Art. 1° As bolsas de mestrado e doutorado serdo distribuidas de acordo com as normas das agéncias de
fomento e da UFOP, bem como com a classificac¢do final no processo seletivo.

§1° Seré reservado o percentual de 20% (vinte por cento) do total de bolsas para acdes afirmativas e 20%
(vinte por cento) para discentes em situacao de vulnerabilidade socioecondmica.

§2° A distribui¢do observara prioritariamente a concessdo a discentes sem vinculo empregaticio e/ou sem
outros rendimentos, ou que estejam formalmente liberados de suas atividades profissionais, sem recebimento
de vencimentos.

§3° Serdo considerados, para fins de atribuicao das bolsas:

I — a classificacdo final no processo seletivo;

IT — a reserva destinada as agoes afirmativas;

III — a situacao de vulnerabilidade socioecondmica dos ingressantes.

Art. 2° Nos termos da Resolu¢ao CONPEP n° 85/2023, o acimulo de bolsas com atividades remuneradas ou
outros rendimentos somente serd permitido quando:

I — houver autorizagdo da agéncia de fomento; e
IT — todos os discentes sem vinculo empregaticio e sem rendimentos tiverem sido contemplados.

§1° O acumulo serd admitido apenas para bolsas remanescentes.
§2° Observadas as condi¢des acima, a priorizacdo obedecerd a seguinte ordem:

I — estudantes em maior vulnerabilidade socioecondmica;

II — ingressantes por a¢des afirmativas;

IIT — estudantes gestantes, maes ou responsaveis por criangas menores de 7 anos ou com deficiéncia,
IV — professores e profissionais da educagao basica da rede publica, priorizando-se os de menor
remuneragao;



V — profissionais com menor carga horaria de trabalho;

VI — candidatos com menor rendimento mensal;

VII — servidores publicos cuja atuagdo seja relacionada ao projeto de pesquisa;
VIII — profissionais do setor privado com correlagdo com o projeto de pesquisa.

Art. 3° Para verifica¢ao da condi¢ao de vulnerabilidade socioecondmica serao aceitos:

I — renda registrada no CadUnico de até 1,5 salario minimo per capita;

IT — avaliagdo socioecondmica vigente da PRACE nas categorias A, B, C ou D;

IIT — comprovacao de bolsa de assisténcia estudantil recebida na graduagido ou mestrado nos 3 anos
anteriores;

IV — avaliagdo socioecondmica emitida por outra IFES.

Art. 4° As bolsas de doutorado seguirdo os critérios acima, exceto pela reserva de duas bolsas destinadas ao
fracionamento até 2026.

§1° Essas bolsas terdo vigéncia de 12 meses.

§2° Terdo prioridade discentes com maior tempo de curso, melhor classificagdo e situacdo de vulnerabilidade
socioecondmica.

§3° Discentes ingressantes a partir de 2024 somente poderdo receber bolsas integrais.

Art. 5° As bolsas disponiveis serao divulgadas por chamada publicada no site do Programa e por e-mail
institucional.

Paragrafo inico. Os discentes contemplados deverdo providenciar a documentacao necessaria a
implementagao da bolsa conforme as exigéncias da agéncia de fomento.

I1. DA COMISSAO DE BOLSAS E DO ACOMPANHAMENTO
Art. 6° Compete a Comissao de Bolsas:

I — selecionar candidatos observando normas da UFOP e das agéncias;
II — acompanhar o desempenho académico dos bolsistas;
IIT — realizar procedimentos de suspensao ou cancelamento quando necessario.

Art. 7° O desempenho académico sera considerado satisfatorio quando o discente obtiver rendimento médio
> 60% na fase de créditos.

§1° Na fase de elaboragdo da dissertagdo ou tese, o orientador encaminhara parecer semestral a Comissao de
Bolsas.
§2° O parecer subsidiard decisdo sobre manuten¢ao ou suspensdo da bolsa.

Art. 8° As bolsas poderdo ser renovadas a cada 12 meses para revisao da lista de beneficiarios e eventual
redistribuicao.

Art. 9° Caso o bolsista passe a acumular rendimentos, a Comissao de Bolsas avaliara a manutengao ou
suspensao.

Paragrafo inico. A manuten¢do somente serd possivel se ndo houver discente sem vinculo empregaticio ainda
nao contemplado.

II1. DOS DEVERES DOS BOLSISTAS
Art. 10° Sao deveres do bolsista:

I — concluir o curso no prazo regulamentar;

IT — manter desempenho académico satisfatorio;
IIT — apresentar trabalho no Encontro de Saberes;
IV —realizar estagio de docéncia quando exigido;



V — agradecer as agéncias de fomento em publicagdes;
VI — informar ao orientador e a Comissao de Bolsas sobre outros rendimentos e andamento da pesquisa.

IV. DO ACUMULO DE BOLSAS

Art. 11° O acumulo obedecera as normas especificas de cada agéncia de fomento.

§1° Bolsas UFOP nao admitem actimulo.

§2° A autorizagdo para acimulo em estagio no exterior devera ser concedida pelo orientador e comunicada a
CAPES pelo discente.

V. DA LICENCA-MATERNIDADE

Art. 12° Nos termos da Lei n° 13.536/2017, alterada pela Lei n® 14.925/2024, sera assegurada a discente
gestante, adotante ou detentora de guarda judicial licenga-maternidade sem prejuizo da bolsa.

§1° A licenca sera concedida em razao de parto, adoc¢ao ou guarda judicial, com prorrogacao dos prazos
académicos e da vigéncia da bolsa por at¢ 180 dias.

§2° A prorrogacao também sera concedida em caso de gravidez de risco ou quando a pesquisa implicar risco
a gestante ou ao feto.

§3° E vedada a suspensdo do pagamento da bolsa durante o afastamento.
§4° O PPGFIL ajustara prazos de qualificagdo, defesa e integralizacdo curricular.

§5° Aplicam-se ainda medidas cabiveis em situagdes especiais, como falecimento da bolsista ou do recém-
nascido, internagdes pds-parto ou nascimento de filho(a) com deficiéncia.

VI. DISPOSICOES FINAIS
Art. 13° Revoga-se a Resolugao PPGFIL/IFAC N

Art. 14° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo® 31, de 31 de marco de 2025.

Ouro Preto, 12 de margo de 2026.

SERGIO RICARDO NEVES DE MIRANDA

Coordenador do Programa de Pds-graduacao em Filosofia
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